
Motivação: “Antes de ingressar na magistratura, fui, por cinco anos, advogado da
FESSERGS (Federação dos Servidores Públicos do Estado do RS, inclusive ajuizando
ações diretas de inconstitucionalidade perante o TJRS para fazer frente às demandas de
servidores públicos), e de sindicatos de servidores, bem como procurador da
COOPSERGS (cooperativa de créditos dos servidores do Estado do RS). Além disso, em
nome da FESSERGS, participei de reuniões junto à ALERGS para discutir interesses do
serviço público, assinando, ainda, pareceres sobre a matéria. Assim, conheço boa parte
das demandas e reivindicações, o que, entendo, qualifica a atuação do juiz de direito na
COMOVI.”

João Gilberto Engelmann 

Motivação: “Participar ativamente da complexa estrutura de movimentação dos
servidores, com o objetivo de tornar mais transparente aos colegas que buscam
reposição e aos servidores que tenham interesse em buscar novos desafios na carreira.” 

Anna Alice da Rosa Schuh 

Motivação: “Auxiliar a Administração a partir da minha experiência no Poder Judiciário
de mais de 31 anos, inclusive, como Oficial Escrevente.” 

Lizandra Cericato 

Motivação: “Coloco meu nome à disposição por acreditar que a COMOVI exerce papel
fundamental na construção de uma gestão de pessoas transparente, técnica e sensível
às necessidades das unidades judiciárias. Pretendo contribuir com minha experiência na
magistratura, buscando decisões equilibradas, pautadas pelo interesse institucional, pela
valorização das pessoas e pelo fortalecimento da prestação jurisdicional.” 

João Carlos Leal Junior 
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JUÍZES (AS) DE DIREITO: 



Motivação: “Ampliar a participação (representação) de servidores em Comissões do TJ,
dialogando e buscando a valorização das diferente realidades, que impactam na
qualidade de vida e do nosso trabalho; obter transparência e critérios justos, caso a
caso, para resolver questões de movimentação e analisar melhorias nos processos.” 

Matheus Rossi Reis 

SERVIDORES (AS): 

Motivação: "Acredito que as melhores soluções surgem quando as pessoas são
ouvidas. É isso que procuro fazer diariamente na Assessoria de Gestão da Corregedoria:
estar próxima das unidades, compreender suas diferentes realidades e construir
caminhos que conciliem as necessidades institucionais com as das pessoas.  
Quero integrar a COMOVI para contribuir com esse mesmo olhar: técnico, mas também
humano. Acredito no diálogo, na transparência e na importância de decisões
fundamentadas, que considerem tanto o funcionamento da instituição quanto o impacto
na vida dos servidores. Meu compromisso é representar com responsabilidade, escutar
diferentes perspectivas e trabalhar para que as decisões sejam conduzidas de forma
cada vez mais justa, clara e participativa." 

Sabrina dos Santos Cardoso 

Motivação: “Coloco meu nome à disposição para representar os servidores na
Comissão de Movimentação (COMOVI), com o compromisso de contribuir para decisões
pautadas pela transparência, pela responsabilidade institucional e pelo respeito aos
critérios que regem a movimentação de servidores no âmbito do Poder Judiciário do Rio
Grande do Sul. Ao longo de mais de vinte anos de atuação no Judiciário gaúcho, tive a
oportunidade de conhecer diferentes realidades da instituição, exercendo funções que
exigiram diálogo permanente com magistrados, servidores e diversas unidades
administrativas e judiciais. Essa trajetória fortaleceu minha convicção de que as
decisões relacionadas à gestão de pessoas devem ser conduzidas com equilíbrio,
imparcialidade, sensibilidade e sólida fundamentação técnica. Atualmente, na direção
do Departamento de Arquivos, vivencio diariamente os desafios de coordenar equipe
com quase 400 colaboradores, conduzir projetos estratégicos e buscar soluções que
conciliem as necessidades da unidade com os interesses institucionais. Essa experiência
reforçou a importância de decisões transparentes, bem fundamentadas e
comprometidas com o fortalecimento do Tribunal como um todo.” 

Tatiana de Araújo Gonçalves 

Motivação: “Contribuir com a instituição para que as decisões que impactam os
servidores sejam construídas de forma equilibrada, promovendo o bem-estar de todos e
o fortalecimento do TJRS.” 

Liane Bernardo Bencke 



Motivação: “Larga experiência em administração de área jurídica na empresa Gerdau
S.A. Embora tivesse responsabilidade sobre áreas técnicas, também era responsável pela
área administrativa da área (durante muitos anos), o que incluía a implementação de
programas de qualidade e gestão, abrangendo auxílio a Vice-Presidência Jurídica na
gestão de pessoas. Experiência como Chefe de Gabinete do Presidente do CADE e de
Secretário Executivo do Conselho Nacional de Combate à Pirataria e Crimes de PI do
Ministério da Justiça, em Brasília as duas últimas e que incluem gestão de pessoas e
público externo e partes interessadas (empresas privadas, PRF, PF, Min. da Fazenda,
representante do Congresso e Associações. Experiência como Assessor Especial da
Procuradoria Geral de Porto Alegre e Diretor de Licitações da Procuradoria Geral de
Canoas.” 

Rogério Tomás Forster 

Motivação: “Minha motivação para integrar a COMOVI decorre do desejo de contribuir
para o aprimoramento da gestão de pessoas e dos processos de movimentação no Poder
Judiciário do Rio Grande do Sul, buscando maior transparência, eficiência e valorização
dos servidores. Como servidora com experiência na área administrativa da Comarca de
Osório, acredito que posso colaborar com uma visão prática das necessidades das
unidades judiciárias, auxiliando na construção de soluções que promovam uma
distribuição mais equilibrada dos recursos humanos e fortaleçam a prestação
jurisdicional à sociedade. Além disso, vejo na participação na comissão uma
oportunidade de aprendizado, diálogo e contribuição institucional em prol do crescimento
do Poder Judiciário gaúcho.” 

Sandra Rosane Dutra Guedes 

Motivação: “Minha motivação para integrar a COMOVI nasce do desejo de representar
os servidores com responsabilidade, escuta e comprometimento. Acredito que cada
servidor merece ser ouvido e respeitado em suas necessidades. Quero contribuir para
uma comissão que esteja próxima das pessoas, que valorize o diálogo e trabalhe com
seriedade na busca de melhorias para todos.” 

Mauryem Borgo Neves 

Motivação: “Contribuir significativamente para o desenvolvimento, humanização e
equalização do sistema em voga.” 

Atos Soares Adams 



Motivação: “Integrar a COMOVI me permitirá aplicar minha experiência administrativa
na movimentação de pessoal. Meu objetivo é atuar com imparcialidade, ética e
eficiência técnica nas deliberações, colaborando para o equilíbrio da força de trabalho
e a valorização das carreiras no TJ.” 

Loreni Oliveira Campos 

Motivação: “Tenho interesse em integrar a COMOVI por acreditar na importância da
promoção da saúde, da qualidade de vida e do bem-estar no ambiente de trabalho.
Espero poder contribuir com dedicação, responsabilidade e espírito colaborativo para o
desenvolvimento de ações que beneficiem os servidores e fortaleçam a valorização das
pessoas no âmbito institucional.” 

Beatriz Brites Behm 

Motivação: “Integrar a COMOVI é uma importante oportunidade de colaborar
diretamente com a gestão de pessoas e a dinâmica do nosso Tribunal. Acredito que, ao
participar das discussões sobre a movimentação, posso contribuir com minha
experiência no serviço público para uma alocação mais eficiente, justa e estratégica do
capital humano, com transparência e imparcialidade.” 

Veyzon Campos Muniz 

Motivação: “Tenho interesse em integrar a COMOVI por acreditar na importância da
atuação colaborativa para o fortalecimento da mobilidade e da valorização dos
servidores. Pretendo contribuir com responsabilidade, comprometimento e diálogo
construtivo, colocando minha experiência profissional à disposição para auxiliar na
análise de demandas, na busca de soluções e no aprimoramento dos processos
relacionados à movimentação de pessoal.” 

Robson Giordano Sima 

Motivação: “A movimentação é uma ferramenta importante para o bom funcionamento
do judiciário, e sempre fui muito envolvido com o assunto tanto para questões
particulares, quanto para auxiliar os demais quanto a eventuais dúvidas.” 

Eduardo Luiz dos Santos 

Motivação: “Oportunidade de contribuir com a boa gestão a partir de um olhar sensível
e humanizado a cada caso submetido à COMOVI. A possibilidade de colaborar e fazer
a diferença na vida das pessoas de forma concreta.” 

Juciane Belinkevicius 



Motivação: “Sou servidor do TJRS há 10 anos, nesse período tenho representado os
colegas servidores em diversas instâncias, como na minha comarca de origem, na
Direção do nosso Sindicato (7 anos) e até como Coordenador da Região Sul da
Federação que representa os servidores de todo o país em Brasília (3 anos). Fui um dos
membros da Comissão que criou o Plano de Carreira da nossa categoria na Gestão do
Des. Voltaire (2020), que foi presidida pelo atual Presidente Des. Uhlein, e participei de
todas as mesas de negociação nos últimos 7 anos com as diversas Presidências deste
Tribunal. Trabalhei incansavelmente para melhorias nas legislações, atos e
regulamentações administrativas pertinentes aos nossos direitos, tendo auxiliado com
trabalho político e técnico buscando sempre a excelência na representação. Atuo há 4
anos no Núcleo de Pesquisa e Atendimento em Saúde e Trabalho do SindjusRS, onde
passaram pelo nosso atendimento centenas de casos de colegas com pedidos de
remoção, o que me garantiu uma larga experiência no tema das movimentações.
Tenho uma boa relação com os juízes da Corregedoria, Diretores da DIGEP e com os
representantes da nova Administração, o que me dá respaldo pra debater os temas da
COMOVI representando a nossa categoria com a determinação e vigor que ela merece!
Como Diretor Jurídico por 3 anos do Sindjus, auxiliei dezenas de colegas em pedidos
que tramitaram na COMOVI, e a maioria deles foram exitosos. Por fim, é sempre uma
honra poder representar os servidores mais qualificados do país, a quem tenho
dedicado os últimos anos da minha vida enquanto representante classista. Conto com
teu voto!” 

Emanuel Dall Bello dos Santos 

Motivação: "Minha motivação para integrar a COMOVI decorre tanto da minha
experiência como servidora quanto do desejo de contribuir para o fortalecimento da
política de movimentação de pessoal do Tribunal. 
Estou lotada há muitos anos em comarca diversa da minha residência e conheço, na
prática, os impactos que a impossibilidade de movimentação pode gerar na vida
pessoal, na motivação e na permanência dos servidores na instituição. Justamente por
essa vivência, acredito que posso contribuir com uma visão sensível e equilibrada,
sempre pautada pelos critérios objetivos, pela transparência e pelo interesse público. 
Tenho interesse em participar das discussões e decisões da Comissão, colaborando
para que os processos de movimentação sejam conduzidos de forma técnica, justa e
eficiente, buscando, dentro das possibilidades institucionais, conciliar as necessidades
da Administração com as legítimas expectativas dos servidores. Entendo que uma
política de movimentação bem estruturada contribui para a valorização das pessoas,
para a retenção de talentos e para o fortalecimento do Poder Judiciário." 

Fernanda Michel da Rosa 

Motivação: “Gostaria de poder participar da Comissão de Movimentação de forma a
contribuir com um viés colaborativo e humanizado, a partir da experiência e das
necessidades dos servidores do Poder Judiciário Gaúcho.”

Leandro Porto da Silveira Neto
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