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Ao Exmo. Sr. Dr. Des. Presidente Eduardo Uhlein. 

 

 
Objeto: Revisão Proposta Plano 

de Carreira. 

SEI 8.2026.0139/003129-8 
 

 
As entidades representativas dos servidores do Poder Judiciário e 

comissões de servidores abaixo subscritas, vem, respeitosamente, à presença 

de V. Exa., por seus representantes, apresentar pedido de retirada de pauta tão 

somente – exclusivamente - do expediente SEI 8.2026.0139/003129-8 

(proposta de revisão da matriz salarial dos servidores), pautado para a reunião 

do Conselho de Gestão de Pessoas, a realizar-se no dia 03 de novembro de 2026, 

terça-feira, às 14 horas, na sala 501, no 5º andar do Tribunal de Justiça, sob 

relatoria de Vossa Excelência. 

 

 
O pedido de retirada de pauta tem por base o compromisso público 

assumido pelo Tribunal de Justiça em nota publicada no dia 22 de outubro 

último, em que a Administração afirma já no seu título que a “proposta inicial 

avança para etapa de construção conjunta com entidades representativas”. A 

nota inicia afirmando que “A proposta de revisão da matriz salarial das carreiras 

do Judiciário gaúcho será debatida em uma mesa de construção conjunta 

entre a Administração do Tribunal de Justiça do Rio Grande do Sul e as entidades 

representativas dos servidores. A primeira reunião está marcada para a 

próxima quarta-feira (28/10), às 14h”. A Administração ainda declara que “A 

proposta é inicial e serve como um ponto de partida para um debate efetivo” 

e que “A iniciativa reforça a diretriz da Administração de conduzir o tema 

por meio do diálogo permanente”. 

 

Assim, as entidades confiam no compromisso assumido por esta 

Administração de conduzir uma verdadeira mesa de negociação com as 

entidades e comissões representativas dos servidores, solicitando que o 

expediente SEI 8.2026.0139/003129-8 somente inicie sua tramitação interna 

no TJRS após finalizado o diálogo e debates efetivos na mesa de construção 

permanente recém iniciada com as entidades, cuja primeira reunião ocorreu há 

apenas 2 dias. 

 

 
As entidades e comissões subscritas apresentaram suas propostas e 

considerações iniciais, mesmo sem acesso ao teor do projeto e cálculos que 

embasaram sua construção, para os quais também solicitam acesso. Além 



disso, não obtiveram respostas da Administração a seus questionamentos, 

nem mesmo em relação às propostas apresentadas e conciliação da pauta de 

todos os servidores e cargos. 

 

 
Outrossim, as entidades e comissões subscritas defendem a 

manutenção de índices lineares dentre todos os cargos, entendendo não haver 

inconstitucionalidade na autonomia administrativa e financeira do Poder 

Judiciário, sobretudo em revisar seu Plano de Carreira, podendo, caso 

entendimento contrário, ocorrerem pequenas variações dentre os padrões de 

cada cargo, desde que mantido um reajuste linear igual para todas as carreiras 

que compõem o conjunto de servidores do Poder Judiciário. Ou, ainda, caso os 

índices não sejam lineares para todos os cargos que seja mantido o percentual 

paradigma da revisão do plano de carreira (Lei 16.390/2025) para os cargos. 

 
 

Dessa forma, as entidades e comissões subscritas solicitam a retirada 

tão somente do expediente SEI 8.2026.0139/003129-8 (proposta de revisão da 

matriz salarial dos servidores), da pauta da reunião do Conselho de Gestão de 

Pessoas, a realizar-se no dia 03 de novembro de 2026, permanecendo o 

andamento dos demais expedientes, até que seja finalizada a mesa de 

construção conjunta, conforme compromisso assumido por esta Administração. 

 

 
Desde já, desejamos votos da mais elevada estima e consideração. 

 

 
Valdir Bueira da Silva Carolina Dutra de Deus 

ABOJERIS ANAJUD-RS 
 
 

 
Jusselaine Gomes Porto Adilson Krause 

CEJUS AFOJUD 
 

 

 
Lizete do Carmo Flores Jorge da Cunha Iriart 

Comissão Oficiais Superiores Judiciários Comissão Auxiliares Serviços Gerais 
 

 

 
Teodomiro Mathias de Toledo Rogério Boeno Prestes 

ASSOTTJ - Oficiais e Técnicos de Transporte Comissão Auxiliares Serviços Gerais 
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